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@8  VORWORT

Lieve Nevstifterianen und. Neustifter!

Ein sehr spezielles Jahr neigt sich dem Ende zu
und wir hoffen im kommenden Jahr wieder auf
mehr Normalitat. Rickblickend gesehen war auf
dem Gemeindeamt wahrend des ersten Lock-
Downs eine ruhigere Zeit, die den Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern am Amt Moglichkeit gegeben
hat, Arbeitsbereiche und neue Gegebenheiten gut
abzustimmen und burgernah zu gestalten.

Ein wesentlicher Teil an offentlichen Zusammen-
kinften wurde im Laufe des Jahres untersagt
- ein Faktum, worunter wir alle gelitten haben.
Trotz alldem konnte ich mir ehrlicherweise keinen
anderen Ort auf der Welt vorstellen, wo es bes-
ser gewesen ware, als bei uns in Maria Neustift.
Durch unsere Nahversorger haben alle Gemein-
deblrgerinnen und -Burger alles bekommen, was
man braucht, um gut versorgt durch eine Krisen-
situation zu kommen und es gab Moglichkeit, sich
in der Natur zu bewegen.

Anders sieht es sicherlich bei den personlichen
Kontakten aus. Da sind wir alle gefordert, darauf
zu achten, dass unsere Mitmenschen nicht verein-
samen. Diese Tatsache findet sich in allen Pflege-
heimen und es betrifft sicherlich alleinstehende
Mitbirgerinnen und Mitburger, besonders an den
Festtagen. Dort ist Hausverstand gefragt, um mit
Abstand und Schutz den Menschen trotzdem ein
wenig Herzenswarme gegeben werden kann.

Finanziell gesehen ist 2020 fur Maria Neustift
noch ein Jahr, in dem der Haushalt ausgeglichen
werden kann, obwohl dazu bereits Reserven an-
gegriffen werden mussen. Die Einnahmen haben
sich um ca. EUR 170 T verschlechtert, wobei das

Land 00 unserer Gemeinde mit ca. EUR 69 T einen
grofsen Teil abgenommen hat. Eine weitere finan-
zielle Verbesserung haben wir mit der erhaltenen
Bundesunterstutzung erfahren, die es ermoglicht
hat, die Asphaltierungen im Bereich Friedhof und
Sportplatz noch durchzuftuhren.

Ein weiterer Schritt in der Umsetzung von ge-
planten Projekten ist uns gelungen, in dem wir
die Mittelaufbringung fur die Vorhaben Neubau
Zeughaus FF Hofberg und Schulsanierung NMS
Ramingtal sicherstellen konnten. Zusatzlich wur-
den Sanierungsarbeiten am Bauhof und beim
Zeughaus FF Maria Neustift geleistet. Im kommen-
den Jahr ist angedacht, die StraBenbeleuchtung
soweit wie moglich auf LED umzustellen und zu
erweitern.

Den urspringlich geplanten Schritt, die dritte
Kindergartengruppe ehestmoglich von der Volks-
schule wieder raumlich naher zum bestehenden
Kindergarten zuruck in eine Ebene zu bringen,
wird aus jetziger Sicht noch nicht zu schaffen sein,
da dies u.a. eine Generalsanierung der Schule mit
voraussetzt. Unser Ziel ist es, ehestmoglich in das
Schulbauprogramm aufgenommen zu werden, um
weitere bauliche MaBnahmen setzen zu konnen.

Zur Zeit haben wir genug Bedarf unter 3-Jahri-
ge im Kindergarten zu betreuen. Sollte dies fur
Sie im kommenden Kindergartenjahr 2021/2022
auch relevant sein - bitte melden Sie sich dafur
bis Ende Janner am Gemeindeamt mit dem An-
meldeformular, welches auf der Homepage zum
downloaden ist, an, um die weiteren Schritte gut
planen zu konnen.



Mit Zuversicht und Hoffnung lassen sich alle
Stiirme des Lebens iiberstehen. Nichtsdestotrotz
steht ein neues Jahr mit groRen Herausforderun-
gen vor uns und diesen Aufgaben werden wir uns
stellen. Es ware sehr fein und wunschenswert,
wenn wir wieder ein Stuck weit Normalitat le-
ben und uns bei Veranstaltungen im Ort treffen
konnten.

Ich wiinsche allen Neustifterinnen und Neustif-
tern von Herzen ein gutes neues Jahr, viel Gliick,
Zuversicht, personlichen Erfolg und vor allem
Gesundheit.

Ein gemutliches
Zuhause, ein Glaschen
Wein, ein guter Braten bei Kerzenschein.
Im Uberfluss
Zufriedenheit und eine
schone Weihnachtszeit |

GEMEINDEAMT UND POSTPARTNER
GESCHLOSSEN

Das Gemeindeamt und die Postpartnerstelle
sind am 24.12.2020 und am 31.12.2020 ganztagig
geschlossen.

Wir bitten jetzt schon um Verstandnis.

EINSTELLERMARKTE 2021
jeweils Donnerstags ab 12:00 Uhr

18.3.2021 | 29.4.2021 |
19.8.2021 | 30.9.2021 |

24.6.2021
04.11.2021

Wasserwerte 2020

PRUFERGEBNISSE VOM 28.04.2020

pH Wert: 7,70 (IPW 6,50 - 9,50)
Leitfahigkeit (vor Ort): 349 uS/cm
Escherichia coli: 0

Coliforme Bakterien: 0
Enterokokken: 0

Pseudomonas aeruginosa: 0
Clostridium perfringens: 0
Chemische Parameter
Gesamtharte: 13,5 °dH

MULLSACKE ... fur 2020, die bis 30122020 nicht
abgeho\’r werden, verfallen im neuen Jahr. Neue fur
2021 konnen ab 04012021 abgeholt werden.

Wussten Sie schon ....

von der DUALEN Zustellung ?

Zustellung der Vorschreibung rasch und kostensparend ...
Nutzen Sie die Moglichkeit der elektronischen Zustellung
Ihrer Vorschreibung --> passwortgeschiitzte Ubermittlung
an die bekanntgegebene Mailadresse, je Bedarf als PDF
archivieren, ausdrucken!

EINWILLIGUNGSFORMULAR auf der

Homepage www.maria-neustift.at

AUS DEM GEMEINDEAMT.... WIR GRATULIEREN

Qutlaatie,
Y
THschluss

VII
Katrin Fuller - zur Ablegung des

Fuhrungskraftelehrganges (Amtsleiterausbildung
Modul 4

Michaela Schweighuber-
zur Ablegung der
Dienstprufung Modul 2

FERNPENDLERBEILHILFE 2019

Die Fernpendlerbeihilfe fur das jahr 2019 kann
noch bis spatestens 31.12.2020 beantragt werden.
www.land-oberoesterreich.gv.at




LANDWIRTSCHAFTSKAMMERWAHL AM 24. JANNER 2021

Das Wahljahr 2021 wird am 24. Janner mit der 0O. Landwirtschaftskammerwahl eroffnet. Gewahlt wer-
den dabei 35 Mitglieder der Landwirtschaftskammer-Vollversammlung, die in der Folge Prasident/
Prasidentin und Vizeprasident/Vizeprasidentin bestimmen. Das Ortsergebnis gibt auch die Zusam-
mensetzung des Ortsbauernausschusses in unserer Gemeinde vor.

Wahlzeit: von 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr
Wahllokal: Gemeindeamt Maria Neustift (Sitzungssaal)

Wahlberechtigt sind alle Personen, die am 30. September 2020 Mitglieder der Landwirtschaftskammer
sind, das heiBt im Wesentlichen alle Eigentimer und Bewirtschafter von land- und forstwirtschaftli-
chen Grundstlcken mit mindestens 2 Hektar Flache sowie deren Familienangehorige. (zB Ehegatten,
hauptberuflich mitarbeitende Kinder, am Hof wohnende Ubergeber)

In unserer Gemeinde sind das ungefahr 450 Wahlberechtigte.

Bei der Landwirtschaftskammerwahl kann auch mittels Briefwahlkarte gewahlt werden. Diese ist bis
wenige Tage vor der Wahl bei der Gemeinde zu beantragen. Die Briefwahlkarte kann ab Mitte Dezem-
ber beantragt werden und wird ab den ersten Jannertagen vom Gemeindeamt zugestellt bzw. ausge-
geben. Die Wahlkarte muss vor dem Wahltag am Gemeindeamt einlangen oder am Wahltag wahrend
der Wahlzeiten im Wahllokal abgegeben werden.

Ndahere Informationen finden sie unter www.ooe.\ko.at/wan!

VERLAUTBARUNGEN UBER DAS EINTRAGUNSVERFAHREN FUR FOLGENDE VOLKSBEGEHREN:
TIERSCHUTZVOLKSBEGEHREN

FUR IMPF-FREIHEIT
ETHIK FUR ALLE

von Montag, 18.01.2021 - einschlieBlich Montag, 25.01.2021, am Gemeindeamt

Montag, 18.Janner 2021, von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Dienstag, 19. Janner 2021, von 08:00 Uhr bis 20:00 Uhr
Mittwoch, 20. Janner 2021, von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Donnerstag, 21.Janner 2021, von 08:00 Uhr bis 20:00 Uhr
Freitag, 22. Janner 2021, von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Samstag, 23. Janner 2021, von 08:00 Uhr bis 10:00 Uhr
Sonntag, 24. Janner 2021, geschlossen

Montag, 25. Janner 2021, von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr

TIER
SCHiLz

LKS *
"@ IMPF-FREIHE! 7




BITTE AUFPASSEN! - RESTABFALL IST KEIN SPERRABFALL!

Sperrige Abfalle sind Hausabfalle, die aufgrund ihrer GroBe und Form nicht im Restabfallbehalter
(Tonne, Sack) gesammelt werden kdnnen. Eine Analyse hat jedoch gezeigt, dass ca. 25% des Sperrab-
falls auf Restabfall zurtickzufuhren sind. Diese Entsorgungskosten belasten dabei alle Burgerinnen
des Bezirkes Steyr-Land. Zudem kann die Entsorgung von Restabfall in der Sperrabfallpresse die
Anlage beschadigen. Die Besitzerinnen einer Restabfalltonne werden gebeten, Ubermengen deshalb
nicht im ASZ, sondern in einem Restabfallsack, welcher am Gemeindeamt erhaltlich ist, zu entsor-
gen und am Tag der Abfuhr beizustellen.

Achten Sie bitte auf die richtige Trennung und Entsorgung, um Schaden zu verhindern und so zum
Wohl der Allgemeinheit beizutragen.

SONSTIGE ABFALLE

SONSTIGE ABFALLE

Sperrige

Restabfall

Abfalle

Da Silvester vor der Tur steht, mochten wir gleich darauf verweisen, abgebrannte Feuerwerkskorper
im Restabfall zu entsorgen.

Wir winschen frohe Weihnachten und ein gutes neues Jahr!
Der Bezirksabfallverband STe\/r—Land

Am 8. und 9. Oktober 2021 ist es wieder moglich, lhren Sperrabfall und Ihr
Altholz bei der jahrlichen Sperrmiillsammlung zu entsorgen. Bitte gleich
vormerken und bitte denken Sie daran:

Max. Anlieferungsmenge pro Haushalt:

Pro Haushalt diirfen je 2m? (Einachsanhianger PKW) Altholz und Sperrabfall entsorgt werden. Ubermengen
kdnnen Sie in ein ASZ des Bezirkes Steyr-Land liefern.

Falls Sie gerade ein Haus oder dergleichen ausrdumen, bitten wir Sie, sich privat einen Container anzumieten.

ENTSORUNG VON CHRISTBAUMEN:
Diese konnen am Lagerplatz Neustiftberg/
EnnstalstraBe kostenlos entsorgt wer-

den. Bitte unbedingt beachten: samtliche
Behang, Eisenteile und besonders Lamet
miissen vorher entfernt werden!

Silvesterraketen sind ein Augenschmaus und berei-
fen uns Freude, die dadurch verunreinigten Wiesen
aber sind eine unnotige Belastung fur die Landwir-
te und Grundbesitzer. Das Einsammeln der Rake-
tenreste sollte daher selbstverstandlich sein |

Sonderoéffnungszeit der
ASI Maria Neustift

Dienstag 29.12.2020
Ausschuss Schule, Kindergarten und ortliche Um- 09:30 — 12:00 Uhr

weltangelegenheiten ALTSTOFF AN _ 1.
geleg SAVIMELZENTRUM 13:00 — 18:00 Uhr




Wohnungen und Baugrunde

Styria Bau, Neustift 46
Wohnungll /D /7

* Wohnflache: 98,65 m2 Dachgeschoss
e Zimmer: 4

e Verflgbarkeit: ab sofort

e Heizung: Zentralheizung

* Befristung: nein

» Energieausweis: HWB: 48,16 kWh/m?2a

PREIS - DETAILINFORMATION:

o Miete inkl. Bk: 726,70 € inkl. MwSt
. Kaution: 300,- €

o Baukostenbeitrag: 1.900,- €

« Nebenkosten einmalig: 180,- €

Bauberatungstermine
* Fr. 1112.2020

e Fr. 22.01.2021
Weitere Termine werden auf unserer Webseite
www.maria-neustift.at bekanntgegeben.

BITTE UM ANMELDUNG AM GEMEINDEAMT
Frau Helga Stadlbauer Tel: 07250/625-78

Nahere Informationen

zu den freien Wohnungen und den Baugriinden
Hirschenwiese und Pfarrgriinde erhalten Sie
am Gemeindeamt. Adresse:

Neustift 1, 4443 Maria Neustift

Tel: 07250/255 oder 625

Email: gemeinde@maria-neustift.ooe.gv.at

EIN GROSSES DANKE AN .............

_die Pfarre und Bauerinnen, die den Adventkranz am

Gemeindeamt gestaltet haben!

_die Tischlerei Loibl fiir den gespendeten

Christbaum bei der Kirchentreppe




Foto © Kindergarten Maria Neustift

ANMELDUNG FUR DAS
KINDERGARTENJAHR 2021/22

Wir freuen uns iiber viele neue Gesichter im Kin-
dergartenjahr 2021/22

Das heurige Kindergartenjahr hat vor nicht allzu
langer Zeit begonnen. Coronabedingt gab es leider
flur einige Kinder von uns eine Pause. Jetzt freuen
wir uns wieder, die Zeit gemeinsam verbringen zu
durfen und bereiten uns auf Weihnachten vor.

Die Zeit verrinnt aber wie im Flug und auch der
nachste Kindergartenstart kommt bald. Ich bitte
alle Eltern, die ihr Kind fur das Kindergartenjahr
2021/22 anmelden wollen, das Anmeldeformular
bis FREITAG, 29. JANNER 2021, AM GEMEIN-
DEAMT abzugeben.

Aufgrund des Bedarfs haben wir heuer auch eine
U3- Gruppe mit Kindern zwischen 2 und 6 Jahren.
Ich bitte auch die Eltern, die ihr unter 3- jahriges
Kind anmelden wollen, das Formular auszufiillen!
Wenn gentgend Bedarf vorhanden ist, wird die U3-
Gruppe auch nachstes Kindergartenjahr weiterge-
flhrt.

Kindergarten

Foto © Kindergaten Maria Neustift

Bitte geben Sie zum ausgefullten Anmeldeformular
die Kopie der Geburtsurkunde Ihres Kindes dazu!
Das Formular finden Sie auf der Gemeindehome-
page zum Download

(www.maria-neustift.at) oder am Gemeindeamt.

Bei Fragen melden Sie sich bitte im Kindergarten
unter 07250/ 208-12!

Das Kindergartenteam wunscht allen einen besinnlichen
Advent, entspannte Feiertage und alles Gute- besonders
Gesundheit- fur das neue Jahr 2021!




Geburten

Herzliche Gratulation zur Geburt von

e Hormann Tobias

e Schreiner Raphael
* Haas Letizia

e Gmainer Katharina

Todesfalle

Wir trauern um

* Hornbachner Lidwina (88)
» Ratzberger Maria (93)

Geburtstage

Herzlichen Gliickwunsch zum

809I’ » Aselwimmer Herta
* GroBschartner Leopoldine
* Oberbramberger Barbara

85er

Unterbuchschachner Anges

92er

Krenn Stefanie

Trauungen

Vor dem Standesamt Maria Neustift haben die
Ehe geschlossen:

* Marlene Leib und Markus Kopf
e Carina Pichler und Simon Holzner



Eine WeltGruppe und WeltBauerinnen

NIKOLAUS-SACKERL RUCKGABE

Regionalitdt, Nachhaltigkeit und Fairer Handel Bis Weihnachten konnt ihr die leeren Sackerl in
sind seit Anbeginn wichtige Punkte in der Arbeit die dafiir gekennzeichneten Sammelkorbe zu-
der EWG und der WeltBauerinnen. Wir sind davon riickgeben.

Uberzeugt, dass bereits kleine Dinge GroRes be-

wirken und so haben wir heuer die Nikolaus-Sa- Diese stehen an folgenden Stellen:

ckerl liebevoll selbst genaht und mit regionalen - Volksschule
und fair gehandelten Produkten befillt. . Kindergarten
Bei diesem Projekt seid ihr alle zur Mithilfe auf- - Gemeindeamt
gefordert, denn jede und jeder kann seinen Bei- - Blcherei

trag zur Bewahrung der Schopfung leisten.

Wir freuen uns Uber eure Mithilfe,

so konnen die Sackerl in den kommenden Jahren
wiederverwendet werden.

Romana Ahrer
fur das Team der EineWeltGruppe

Das Jahr 2020 war eine groRe Herausforderung fiir die ganze Bevolkerung, fir Alt und Jung. Wir Alteren le-
gen von jeher einen besonderen Wert auf das personliche Gesprach, sei es mit Familienmitgliedern oder mit
Freunden und Bekannten. Dieses Miteinander hat uns in diesem Jahr, trotz regelmaRBiger und langerer Telefo-
nate, sehr gefehlt. Wir hoffen, dass wir im neuen Jahr wieder mehr in die Normalitat zurtckkehren konnen.

Leider haben wir nun auch Gewissheit, dass wir unsere diesjahrige Weihnachtsfeier am 27. Dezember nicht
durchfuhren konnen. Wie es mit den weiteren Veranstaltungen und Aktivitaten weitergeht, wird Euch von den
Betreuern berichtet oder im Schaukasten bekanntgegeben.

Wir wiinschen Euch auf diesem Weg von ganzem Herzen
ein schones VWeihnachtsfest im engsten Familienkreis,
gemutliche Stunden, Ruhe und Besinnlichkeit,

Fir das neue Jahr winschen wir Euch
vor allem Gesundheit
und viel Zeit fur die schonen Dinge des Lebens,
die wir dann hoffentlich wieder ,gemeinsam” genieken konnen.

WIR GRATULIEREN HERZLICH ZUM GEBURTSTAG:
Schwodiauer Ernst (75)

Stangl Elisabeth (75)
Kammerhofer Hans-Peter (75)
Oberbramberger Michael (80)
Oberbramberger Barbara (80)
Aselwimmer Herta (80)
Unterbuchschachner Agnes (85)
Steinparzer Katharina (93)
Sieghartsleitner Adolfina (93)

Schweighuber Zazilia (96) =\

— A —)




Die im Friihling mit viel Engagement gestartete Aktion wurde durch den bald darauffolgenden
Lockdown leider etwas gebremst. Nichtsdestotrotz wurde in den aus der Veranstaltung entstande-
nen Gruppen so gut es ging weitergearbeitet und auch bereits einiges geschafft.

Deshalb ist es uns ein Anliegen in dieser Ausgabe der Gemeindezeitung dariiber zu berichten, um
dies fiir alle sichtbar zu machen.

ARBEITSGRUPPE ,,BEWUSSTSEINSBILDUNG*“

Bei der Veranstaltung ,Vom Dialog zum Handeln“ hat sich unsere Gruppe das Ziel gesetzt, etwa 2 Mal
pro Jahr im HDD offentlich Filme zu zeigen, die Losungsansatze fur die groBen Themen unserer Zeit
bereithalten. Wir mochten damit die Menschen inspirieren, zur Diskussion anregen und haben auch
geplant, im AnschluB an die Vorfuhrungen in einen konstruktiven Dialog mit den Besuchern zu gehen.
In unseren Sitzungen im 1. Hj 2020 haben wir uns das Portfolio an verfligbaren Filmen erschlossen
und fur die erste Veranstaltung einen passenden Film ausgewahlt. Die erste Vorfuhrung ware fur April
geplant gewesen und musste - aus bekannten Grinden - abgesagt bzw. auf Herbst verschoben wer-
den. Erst wenige Wochen vor dem Ersatztermin hatten wir keine andere Wahl, auch diesen abzusagen.
Im Moment sind wir bezuglich einer offentlichen Veranstaltung auf Standby und werden, sobald mog-
lich, einen neuerlichen Versuch wagen und einen Termin festsetzen.

GRUPPE PHOTOVOLTAIK ARBEITSGRUPPE MOBILITAT

Leider gibt es nicht allzuviel zu berichten, da die Eine Gruppe, die sich aus der Veranstaltung
coronabedingten Umstande uns etwas Zuruckhal- ,Dialog zum Handeln“ gebildet hat, ist die Grup-
tung auferlegt haben. pe Mobilitat. Erstes Ziel der Mitglieder dieser
Es war fur 18. November in Zusammenarbeit mit Gruppe war es, Moglichkeiten zu erarbeiten um
Hr. Mag. Johannes Brandl von der Zukunftsaka- Fahrgemeinschaften zu fordern und somit den
demie SPES eine Veranstaltung geplant, die wir Individualverkehr zu reduzieren.

allerdings dann notgedrungen absagen mussten. Aufgrund von Corona wurde dieses Vorhaben
Ich hoffe das neue Jahr bringt uns ein wenig mehr vorerst auf Eis gelegt. Die Gruppe ist allerdings
Normalitat, damit wir uns intensiver mit dem The- weiter im Austausch und mochte dieses Projekt
ma befassen konnen. weiter vorantreiben.




ARBEITSGRUPPE ,,KONSUM*

Die Veranstaltung ,Vom Dialog zum Handeln” hat gezeigt, dass viele Maria Neustifterinnen und Neustifter
beim Einkauf groRen Wert auf regionale Produkte legen. Darum hat sich unsere Arbeitsgruppe ,Konsum® zum
Ziel gesetzt, den Lebensmitteln, die in unserer Gemeinde produziert werden, einen Verkaufsstandort zu bie-
ten. Glucklicherweise passte unser Anliegen inhaltlich und zeitlich perfekt zum Umbauvorhaben unseres
Nahversorgers ,Adeg Stubauer”. In seinem ,Regionaleck” findet sich mittlerweile ein umfangreiches Angebot
an regionalen Leckereien, das auch Dank des Einsatzes der ortlichen Bauernschaft standig erweitert wird. Als
Erweiterung dazu haben Markus und Katrin Stubauer auch die Fair-Trade-Produkte der EineWeltGruppe (bisher
im HDD erhaltlich) in ihr neues Sortiment mit aufgenommen.

Damit ist dieses Projekt flir unsere Gruppe abgeschlossen. Wir sind aber motiviert, in Zukunft andere Kon-
sum-Themen, wie z.B. Millvermeidung oder Faire Kleidung/Kleidertausch, anzugehen.

ARBEITSGRUPPE ENERGIE

- Reduktion Lichtverschmutzung/Beleuchtung

in Siedlungen

Passend zu diesem Thema gibt es aktuell Forderungen
von Bund und Land, die die Optimierungen und den
Ausbau der Beleuchtung in den Gemeinden unter-
stltzen. Daran arbeiten wir seitens der Gemeinde mit
Hochdruck, die Fordertopfe bestmoglich auszuschop-
fen. Als nachsten Schritt wird es Anfang 2021 eine
Analyse zum gesamten Beleuchtungssystem in Maria
Neustift geben.

- Energiebilanz 6ffentliche Gebaude

Wie in der Veranstaltung von den Vortragenden Per-
sonen vom Klimabundnis angeboten, haben wir die
Chance genutzt, alle offentlichen Gebaude kostenlos
einem Energiecheck zu unterziehen.

Der Check wurde im Haus der Dorfgemeinschaft, Ge-
meindeamt, Volkschule und Kindergarten durchgefihrt.
Es gibt diverse Punkte, die Sanierungen bedeuten,
um die Energieeffizienz zu steigern. Als Beispiel wird
empfohlen, das bunte Kunstglas im Foyer mit einer
zusatzlichen Scheibe zu versehen, um die grofRen
Undichtigkeiten zu beheben. Die Energiebewertungen
der offentlichen Gebaude werden als Grundlage fur
zukunftige Sanierungen verwendet.

Fotos © Gruber Renate




Schilift Glasenberg

LIEBE SCHIFREUNDE UND FREUNDE DES SCHI-
LIFTS GLASENBERG!

Die letzte Saison war leider eine Saison des
Schneemangels und daher konnten wir die 50-
Jahr Feier des Schiliftes noch nicht feiern. Dies
war der zweite Winter in der gesamten Geschich-
te des Liftes, in dem der Lift nicht gestartet
werden konnte — es ist also noch ein bisschen
Spielraum, um dieses Jubilaum gebuhrend nach
zufeiern. Ehrlicherweise steht auch diese Saison
nicht unter den besten Sternen, und das nicht
nur wegen etwaigen Schneemangels. Wir werden
uns aber bemihen, dass wir trotz - oder besser
gesagt durch die gesetzlichen Abstandsbestim-
mungen einen sicheren Schibetrieb ermoglichen.

Jeder, der im Sommer am Glasenberg war, hat die
Blgel am Lift hangen gesehen und wahrschein-
lich geglaubt, wir haben etwas vergessen. Dem
war natlrlich nicht so: Es findet alle 5 Jahre eine
groBe TUV Uberprifung statt und diese ware im
Fruhjahr eingestellt gewesen. Durch den ersten
Lock-Down wurde diese verschoben und hat nun
erst vor 5 Wochen stattgefunden. Somit ist unser
Lift wieder voll funktionsfahig, die Sicherheits-
vorkehrungen alle gepruft und zertifiziert man-
gelfrei.

Der Glasfaserausbau hat es ermoglicht, dass
nun am Lift und in der Lifthutte ein zeitgemaler
Stromanschluss vorhanden ist. Es wurde alles so
vorbereitet, dass ein Umbau zu einem Elektro-
motor als Antrieb des Liftes moglich ware. Dies
liegt aber derzeit noch in ferner Zukunft, da ein
Umbau eine wesentliche Abanderung der Be-
triebsanlage ware, und wir nach der Maschinen
und Anlagenverordnung den Lift auf den letzten
Stand der Technik nachristen mussten. Dies
ware mit einem enormen Kostenaufwand ver-
bunden.

Fur uns als Verein ware ein Winter mit schonen
Schitagen und einer halbwegs guten Schneelage
schon sehr zufriedenstellend. Wenn wir dann
auch noch genug Gaste begriiRen durfen, ist ein
Weiterbestand unseres Liftes sichergestellt. Auch
mochten wir jetzt schon alle Helferinnen und
Helfer um ihre bewahrte Unterstutzung bitten,
damit wir die Saison wieder arbeitstechnisch
abdecken kdnnen. An jede/n Einzelne/n von uns
hangt der Fortbestand des Liftes — seien es die
Personen, die uns bei der Arbeit unterstitzen
oder seien es die Personen, die den Lift nutzen:
alle werden gebraucht.

Daher sagen wir als Verein zur Erhaltung des
Schilift Glasenberg jetzt schon DANKE und hof-
fen auf eine weitestgehend Corona-freie und

Text: Obmann Martin Haider
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Ein nicht so leichtes Jahr liegt nun fast hinter
uns. Anfangs noch sehr sehr euphorisch und
voller Tatendrang, wurden schon ab Marz die
Tatigkeiten im Feuerwehrwesen auf ein Minimum
reduziert.

Zuerst die Absage der Bewerbe Leistungsprufun-
gen und Ubungen.

Weiters wurden dann natdrlich auch unser Frih-
lingsfest und die Burnoverparty abgesagt.

Auf die Erhaltung der Schlagkraft, um bei ei-
nem Einsatzfall schnell helfen zu konnen, wurde
und wird in dieser Zeit besonderer Wert gelegt.
Im Sommer konnten wir fur einige Monate den
Ubungsbetrieb wieder aufnehmen, der aber im
Spatherbst auch wieder eingestellt wurde.

Umso erfreulicher ist deshalb, dass dieses Jahr
gleich 5 Jungfeuerwehrmitglieder in den Ak-
tivstand unserer Feuerwehr gekommen sind, die
heuer Ihr 16. Lebensjahr erreicht haben.

Ebenso traten alle 5 Kameraden um das Feuer-
wehrjugendleistungsabzeichen in Gold an, das
unter Einhaltung strenger Hygienemassnahmen
glucklicherweise noch stattgefunden hat.

Dazu mochten wir zu den hervorragen Leistungen
ganz herzlich gratulieren.

. FM VALENTINA GROSSEIBER
. FM MICHAEL PLANK

. FM FLORIAN MERKINGER

. FM TOBIAS MADERTHANER
. FM KILIAN BAUMANN

Wir freuen uns auf eine weitere so tolle Zusam-
menarbeit mit Euch.

Weiters erfreulich ist, dass im Jahr 2020 gleich 9
Kameraden die Ausbildung zum Atemschutztrager
in der Feuerwehr absolviert haben. Auch hier ein
grofRes Dankeschon und herzliche Gratulation.

Gleich 10 Mitglieder unserer Feuerwehr konnten
wir in diesem Jahr mit neuester Schutzbeklei-
dung ausristen, um bei Einsatzen und Ubungen
immer bestens geschutzt zu sein.

FF Sulzbach

ZUM SCHLUSS MOCHTEN WIR ALLEN FEU-

ERWEHRMITGLIEDERN UND ALLEN GEMEIN-
DEBURGERINNEN UND BURGERN EIN BE-
SINNLICHES WEIHNACHTSFEST UND EINEN
GUTEN RUTSCH INS NEUE JAHR WUNSCHEN.



14 ESUNDE GEMEINDE

Liebe Gemeindebiirger und Gemeindebiir-
gerinnen!

Das Jahr 2020 sollte ganz im Zeichen des
neuen Schwerpunkts ,Gesundheit verste-
hen-Gesundheit leben” stehen und es wur-
den bei der ersten Arbeitskreissitzung am
29.01.2020 schon verschiedenste Aktivitaten
geplant und ausgearbeitet. Die Umsetzung
dieser Veranstaltungen war leider aufgrund
Covid-19 nicht moglich.

Die Gesunde Gemeinde konnte somit nicht
wirklich aktiv werden und nur tber Home-
page und Gemeindezeitung Informationen
weitergeben. Wir sind aber zuversichtlich
und freuen uns die geplanten Aktivitaten
im Laufe des Jahres 2021 wieder aktiv mit
euch zu gestalten.

Gesundheit wiinschen wir Euch
zum heiligen Feste,
nn sie holt heraus aus jedem
das Beste!
tets daran, dass

ank die Gesundhei
: =
—_
hen

=

fest

nn.

Fotos © Gemeinde Maria Neustift

Die eigene psychische Widerstandskraft starken

Die Corona-Krise stellt uns alle vor groRe Herausforderungen. Fiir viele von uns ist diese
Situation mit Angsten und Unsicherheiten verbunden, da auch MaRnahmen immer wiedler
new angepasst werden mijssen. Gerade jetzt ist es deshalb sehr wichtig, die eigene
psychische Widerstandskraft zu starken und Ressourcen zu mobilisieren.

Tipps und Anregungen:

Erinnern Sie sich bewusst an lhre eigenen Stirken und Kompetenzen. Wie haben Sie
frilhere Krisen und Herausforderungen bewiltigt?? Welche Ressourcen haben lhnen
geholfen? Gab es auch positive Aspekte (z.B. mehr Zeit mit der Familie wiéhrend dem
letzten Lockdown)? A

Kontrolle und Sicherheit ist wichtig um méglichen Krisen zu trotzen. Setzen Sie
konkrete Schritte und strukturieren Sie thren Alltag. Planen Sie bedngstigende
Situationen vorab und/oder holen Sie sich Unterstiitzung, wenn nétig. Routinen geben
zusatzlich Sicherheit.

Sorgen Sie fir Entspannung und gentigend Schiaf! Achten Sie auf ausgewogene
Erndhrung und auf ausreichend Bewegung. Tauschen Sie sich regelmafig mit lhrem
sozialen Umfeld aus und lassen Sie Genuss, SpaR und Freude nicht zu kurz kommen.
So kénnen Sie inneren Anspannungen vorbeugen.

Alle Gefiihle sind erlaubt! Seien Sie nachsichtig mit sich selbst und Ihren Mitmenschen.
Sorgen Sie fiir Riickzugsmaglichkeiten und Abstand, sollten Konfliktherde entstehen,

Soziale Verpflichtungen konnen iiberfordern. Achten Sie auf lhre Bedirfnisse und
sagen Sie ruhig auch einmal ,nein". Sprechen Sie konkret an, wenn Sie sich unwohl
filhlen oder sorgen Sie, falls notig fir zusétzliche‘SchutzmalSnahmen.

Finden Sie einen gesunden Umgang mit (sozialen) Medien und versuchen Sie sich
abzugrenzen. Seien Sie ruhig auch einmal offline.

Auch lhre Kinder kénnen mit Angsten und Unsicherheiten konfrontiert sein. Nehmen
Sie diese ernst und schenken Sie Ihren Kindern die nétige Zuwendung. Rituale sorgen
bei jiingeren Kindern fur Stabilitat. Jugendliche brauchen den Austausch mit Freunden.
Wenn personliche Treffen nicht maglich sind, bendtigt es vielleicht einen guten
Kompromiss beziiglich der Nutzung von sozialen Medien.
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Urlaube:

Dr Kortschak: 20.-22.01 und 17.03.-23.03.2021
Dr W. Taibon: 01.02.-05.02.2021
22.03.-26.03.2021

Dr Schmotz:

Dr Kortschak nach Wochenenddienst nur

Vormittags-Ordination!

FEBRUAR MARZ
1 Dr.Schneeweil 1 Dr Kortschak
2 Gruppenpraxis Gaflenz 2 Dr W. Taibon
3 Dr Kortschak 3 Gruppenpraxis Gaflenz
4 Dr. Schmotz 4 Dr Schmotz
5 Dr Schneeweiss 5 Dr Tischberger
6 Dr Tischberger 6 Dr Kortschak
7 DrTischberger 7 Dr Kortschak
8 Dr Kortschak 8 Dr W. Taibon
9 Dr. W. Taibon 9 Dr Kortschak
10 Gruppenpraxis Gaflenz 10 Gruppenpraxis Gaflenz
11 Dr. Schmotz 11 Dr Schmotz
12 Dr.Schneeweif 12 Dr Schneeweil
13 Gruppenpraxis Gaflenz 13 Dr Schmotz
14 Gruppenpraxis Gaflenz 14 Dr Schmotz
15 Dr Kortschak 15 Dr Kortschak
16 Dr W. Taibon 16 Dr W. Taibon
17  Gruppenpraxis Gaflenz 17 Gruppenpraxis Gaflenz
18 Dr.Schneeweif 18 Dr Schmotz
19 Dr. Schmotz 19 Dr Tischberger
20 Dr. W. Taibon 20 Gruppenpraxis Gaflenz
21 Dr. W. Taibon 21 Gruppenpraxis Gaflenz
22 Dr Kortschak 22 Dr Schneeweiss
23 Dr. W. Taibon 23 Dr W. Taibon
24 Gruppenpraxis Gaflenz 24 Gruppenpraxis Gaflenz
25 Dr. Schmotz 25 Dr Kortschak
26 Dr. Tischberger 26 Dr Schneeweil’
27 Dr SchneeweiB 27 Dr Tischberger
28 Dr Schneeweiss 28 Dr Tischberger
29 Dr Kortschak
30 Dr W. Taibon
31 Gruppenpraxis Gaflenz

Der arztliche Notdienst ist unter
der Telefonnummer 141
(ohne Vorwahl) erreichbar!
Weitere Informationen finden Sie auf der Home-

page der Ordination Dr. Schneeweils unter:
www.dr-schneeweiss.at



RESTMULL, BIOTONNE UND SPERRMULL

... fir eine saubere Umwelt!

Wir ersuchen Sie dringend, wiederverwertbaren Miill sowie Problemstoffe laufend in den bei der ASI dafiir vorgesehenen Sammel-

behaltern zu entsorgen.

Dazu gehoren:
Kunststoffe

Papier u. -verpackungen

Glas u. -verpackungen

Metall u. -verpackungen

Textilien (in daflir vorgesehenen Altkleidersacken)
Kork

Speisedl und -fett (Oli)

Batterien
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WAS IST SPERRMULL?

Restmiill, der nicht in der Abfalltonne Platz findet wie z.B.:
Bilder, Bodenbelage, Biigelbretter
Jalousien aus Kunststoff
Kinderspielzeug (groRvolumig), Kinderwagen,
Kindersitz, Koffer
Lampenschirme, Stehlampen, Liegestiihle, Luftmatratzen
Matratzen aus Schaumstoff, Musikinstrumente
Pinnwande, Plexiglas
Platten z.B. aus Gipskarton (Rigips), Styrodur
Polstermobel, Sofa, Couch
Sanitareinrichtungen aus Kunststoff, Schaumstoffe
(groRvolumig)
Schi (Schischuhe sind Hausmiill!), Snowboard,
Schibox, Sportartikel, Schlauchboote
Schultaschen, Sonnenschirme, Regenschirme
Teppichbdden, Teppiche, Vorhange
WC-Muscheln
Zeltplanen, Zelte (ohne Zeltstangen) u.a.

NICHT ZUM SPERRMULL GEHOREN:

- Bauschutt, gefahrliche Abfalle, Problemstoffe

- Kunststoffteile, die in der ASI verwertet werden kdnnen

- Telwolle, Mineralwolle, Glaswolle (Entsorgung in staub-
dichten Sacken in den ASZ)

WAS IST ALTHOLZ?

Abbruchholz, Bauholzreste
beschichtetes, impragniertes, lackiertes, lasiertes Altholz
Bettgestelle u. Holzroste (ohne Metallrahmen), Bretter
Fensterstocke u. -rahmen (ohne Glas)
Gardinenleisten, Gartenzaune, Gartenmobel
Holzbalkone, -boden, -decken, -vertafelungen
Korbe, Latten, Leitern aus Holz, Holzmobel
Parkettboden, Pfosten, Pressspan- u. Faserplatten
Schaltafeln, Sessel u. Sitzgarnituren (ohne Bezug u.
Polsterung)
«  Tische, Turen u. Turstocke, Wandverkleidungen u.a.
Achtung: Alle Holzteile moglichst ohne Eisenteile!

NICHT ZUM ALTHOLZ GEHOREN:

- Beschlage und Griffe, Schaumstoffpolsterungen
- Bahnschwellen (=Sondermdll!!)

0000V OVOLO

Medikamente

Farben und Lacke

Pflanzenschutzmittel

Elektrogerate (auch Fernseher, Kiihlschranke usw.)
Handys

Brillen

Wickelfolien u. Fahrsiloplanen (trocken und besenrein)
Bahnschwellen (Sondermiill)

Offnungszeiten ASI und umliegende ASZ

Maria Neustift: FR
GroBraming: MO

Weyer: DI

9:30 - 12 Uhr und 13 - 18 Uhr
8:30 - 14 Uhr,

FR 8:30 - 12 Uhr und 13 - 18 Uhr
SA 8 -12:30 Uhr

8:30 - 14 Uhr

FR 8:30 bis 12 Uhr und 13 - 18 Uhr
SA 8 -12:30 Uhr

Weitere Infos finden Sie auf www.maria-neustift.at!

Restmiill | Biotonne |Sperrmiill

JAN 07. 12./26.

FEB 04. 09./23.

MAR 04. 09./23.

APR | 01./29. | 07./20.

MAI 28. 04./18.

JUN 24, 01./15./29.

JUL 22. 13./27.

AUG 19. 10./24.

SEP 16. 07./21.

OKT 14. 05./19. 08./09.
NOV 1. 03./16./30.

DEZ 09. 14./28.

Weitere Infos: www.umweltprofis.at/bezirksabfallverband/steyr-land
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NMS-Ramingtal

... DIE VERBINDUNG VON MENSCHLICHER WARME
UND DIGITALER KOMPETENZ

In der Aula der Schule stapeln sich Packerl fur die
Aktion ,Christkindl in der Schuhschachtel”, Kinder
bringen alte Handys fur das Recycling-Projekt des
Jane Goodall-Institutes und Adventkranze ver-
breiten in den Klassenzimmern eine weihnachtli-
che Stimmung. Die Schule versucht,

menschliche Warme in dieser aullerordentlichen
Zeit zu vermitteln. Die Schiuler sind sehr gut auf
die wechselnden Umstande dieser Zeit einge-
stellt. Laptops waren ausgegeben worden und die
Kinder seit Monaten auf MS Teams vorbereitet.
Gerade noch vor dem Lockdown besuchten die 3.
und 4. Klassen mit ,Abenteuer Natur“ das StarMo-
vie Dietach. Eine Sondervorfuhrung des preisge-
kronten Dok-Thrillers ,Sea of shadows” stand am
Programm. Produzent Wolfgang Knopfler von Ter-
ra Mater, der tags zuvor den Natur-Oscar ,Panda“
erhalten hatte, war eingeladen und erzahlte von
den Dreharbeiten zum Film. Ein wenig Normalitat
fur die Schuler, die in dieser Zeit leider um so
viele Projekte fallen.

Der Mittelschule Ramingtal ist der Ausbau der di-
gitalen Kompetenz ein grofles Anliegen. Der eu-
ropaische Computerfuhrerschein wird seit Jahren
angeboten, Programmieren und die Verwendung
von modernen digitalen Tools wurden stark aus-
gebaut. Gleichzeit aber bietet die Schule

soziale Warme sowie innovative Naturprogramme
wie Gartengestaltung und ,Abenteuer Natur® im
Wahlpflichtfach TUN. Das Gleichgewicht zwischen
naturlicher und virtueller Welt sollte gewahrt
werden.

Die Kombination von Leistungsanforderung und
sozialer Warme scheint der Schule recht zu geben.
Die Ruckmeldungen hoherer Schulen und der
Lehrbetriebe sind hervorragend, ehemalige Schu-
ler besuchen immer wieder gerne die Schule. Der
Zulauf zur Schule ist seit Jahren hoch.

Leider entfallen dieses Schuljahr der ,Tag der of-
fenen Tur“ und der ,Elternabend”.

Am 18. Janner, 18:30, ist gemeinsam mit der Pfarr-
blcherei Kleinraming ein Vortrag zum Klimawan-
del mit der Klimaforscherin Helga Kromp-Kolb ge-
plant. Ob das Datum halten wird, ist derzeit noch
unklar.

Die Anmeldeformulare fur die zuklinftigen Schu-
ler findet man auf der website
http://nmsramingtal.ac.at/

Auch weitere Infos zur Schule sind hier in Erfah-
rung zu bringen.

DIE MITTELSCHULE RAMINGTAL WUNSCHT AL-
LEN EINE WUNDERSCHONE, BESINNLICHE WEIH-
NACHTSZEIT, IN DER AM BESTEN VIEL FREUDE UND
WENIG ANGST SPURBAR IST - UND EINEN GUTEN
RUTSCH IN EIN GESUNDES UND GLUCKLICHES
NEUES JAHR 2021.

Foto © NMS Ramingtal



Imkerverein

Die Zeit ist auch heuer wieder wie im Flug vergangen und schon steht
Weihnachten vor der Tur. Es war ein sehr gutes Bienenjahr flr uns Imker
und wir konnten viele Topfe fullen.

WIR WUNSCHEN ALLEN BESINNLICHE WEIHNACHTSFEIERTAGE UND EIN
GESUNDES, ERFOLGREICHES UND ZUFRIEDENES NEUES JAHR 2021!

Landjugend

Liebe Neustifterinnen und Neustifter!

Aufgrund der derzeitigen Situation mochten wir als Landjugend ein Vorbild sein

und haben uns dazu entschlossen, das Friedenslicht heuer nicht an die Haushalte zu verteilen
DAS FRIEDENSLICHT WIRD JEDOCH IN DER KRICHE, WIE JEDES JAHR LEUCHTEN UND

KANN DORT AUCH ABGEHOLT WERDEN.

Wir mochten auch darauf hinweisen, dass die Spenden, die wir normalerweise fur einen wohltatigen
Zweck in der Gemeinde sammeln, letztes Jahr nicht benotigt wurde und somit noch zur Verfugung steht.
Wenn jemand Hilfe in Form dieser Spenden bendtigt, bitte bei Dominik Gelbenegger, 0660/3505722 mel-
den. Diese Spenden stellen wir gerne jeder hilfsbedurftigen Person in Maria Neustift zur Verfugung.
WIR WUNSCHEN EIN BESINNLICHES FEST UND EINEN GUTEN RUTSCH INS NEUE JAHR!

Steyr-Nationalpark

DIE BESTEN SEITEN DES WINTERS....
Die Wanderwegwarte in unserer Region haben die ganze Saison Uber groBartige Arbeit geleistet und damit
sichergestellt, dass die Wege flur Gaste und Einheimische in einem Top Zustand sind. Besondere Wintererleb-
nisse bieten die zahlreichen Winterwanderwege, Pferdeschlittenfahrten, Platze zum EisstockschieBen oder Eis-
laufen und natdrlich bei entsprechender Schneelage die unzahligen Moglichkeiten fur Schneeschuhwanderun-
gen und Pistenspall in den kleinen feinen Familienskigebieten. Die verschiedensten Winteraktivitaten zwischen
November und Marz haben wir in den Broschuren ,Advent & Weihnachtserlebnisse” und ,Winter Aktiv* zusam-
mengefasst, die in den Infoblros in Reichraming, Kirchdorf und Steyr kostenlos erhaltlich sind. Bewegung an
der frischen Luft macht bekanntlich hungrig - fir das kulinarische Wohl sorgen die ortlichen Gastronomiebe-
triebe jetzt mit ,Take away” und nach dem Lockdown wieder personlich mit herzlicher Gastfreundschaft.
www.steyr-nationalpark.at

Foto © Kraushofer ’

Foto © Christina Gebeshuber



We need you "Jugendcoach

SCHULE VORBEI UND KEINEN PLAN?

. LEHRE ABGEBROCHEN UND KEINE IDEE
WIE ES WEITERGEHEN SOLL?
. IST DAS LEBEN GERADE SCHWIERIG?

Die richtige Ausbildung oder Lehrstelle zu fin-
den, stellt junge Menschen oft vor grol3e
Herausforderungen.

,Was soll ich werden? Wo liegen meine Starken
und Talente? Kann ich mir Firmen auch

mal ansehen und schnuppern?” sind nur einige
der Fragen, die Jugendliche und ihre

Eltern nach der Schulzeit beschaftigen.

Das Jugendcoaching der Sozialen Initiative un-
terstutzt Jugendliche und junge Erwachsene
von 15 bis 24 Jahren, um gemeinsam Perspekti-
ven fur ihre weitere berufliche Zukunft zu
entwickeln.

Manches Mal verhindern aber unterschiedliche
Probleme die berufliche Orientierung -

auch dann ist das Jugendcoaching an der Seite
der jungen Menschen.

Der Fokus der Beratung liegt dann auf der Sta-
bilisierung der jeweiligen Lebenssituation -
erst wenn die notwendige personliche Basis ge-
schaffen ist, konnen Schritte in Richtung
Ausbildung oder passendes Projekt gesetzt wer-
den. Das Anliegen der Coaches ist es, individu-
elle und machbare Losungen gemeinsam mit
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den Jugendlichen zu entwickeln und sie auf ih-
rem Weg zu begleiten.

Eine gute Vernetzung mit den Betrieben der Re-
gion, dem AMS, aber auch mit Projekten

und anderen Unterstutzungssystemen, gewahr-
leistet, dass die Ziele der Jugendlichen

erreicht werden.

Unsere Beratungen finden nach Terminverein-
barung in unserem Buro, Stadtplatz 31,

Steyr, auf Wunsch auch bei den Jugendlichen zu
Hause oder einem anderen Ort, statt
Terminvereinbarung unter: 0676 841314 634

Die Teilnahme am Jugendcoaching ist freiwillig
und kostenlos.

Dieses Angebot wird unter Einbindung von Mit-
teln des Sozialministeriums finanziert.

SOZIALE
INITIATIVE

Menschliche Entwickiung férdern

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ
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ROTES KREUZ: PFLEGETEAMS SIND BEI DEN MEN-
SCHEN

Die Mobilen Pflegedienste des Rotes Kreuzes stellen
eine hochqualitative Versorgung pflegebedurftiger
Menschen in der Region sicher. Damit wird ihnen
der Verbleib in den eigenen vier Wanden ermog-
licht, Angehorige erhalten eine wichtige Entlastung
und durch die stationaren Pflegeeinrichtungen wer-
den entlastet. Im Zentrum stehen dabei die enga-
gierten Mitarbeiter des Roten Kreuzes.

Seit mehr als 20 Jahren arbeitet Karin Diesenreit-
her in der Mobilen Pflege und Betreuung der grof3-
ten Hilfsorganisation des Landes. ,Wahrend meiner
Ausbildung habe ich ein Praktikum im Bereich der
Hauskrankenpflege absolviert und war sofort be-
geistert. Nach dem Ausbildungsende habe ich mich
dann beim Roten Kreuz beworben®, so die 45-)Jahri-
ge. Die Aufgaben sind abwechslungsreich und man
arbeitet selbststandig und eigenverantwortlich. Im
Zentrum steht dabei immer der personliche Kontakt
zu den Menschen. ,Man baut durch die oft lang-
jahrigen Betreuungen Beziehungen auf und so kann
man auch gut auf personliche Bedurfnisse der Kli-
enten eingehen®, weild Karin Diesenreither.

FREUDE UND DANKBARKEIT

Zu den schonsten Momenten der Arbeit zahlen si-
cherlich jene, wenn ein Klient die Selbststandigkeit
wiedererlangt und damit die Betreuung erfolgreich
abgeschlossen werden kann. Nicht zu vergessen, die
Freude und Dankbarkeit der Klienten wenn man zur
Tur herein kommt. Die Rotkreuz-Mitarbeiter sind fur
viele altere Menschen ein wichtiger sozialer Kon-
takt. Lisa Mayr ist seit 15 Jahren beim Roten Kreuz
aktiv, davon 10 Jahre beruflich in der Pflege. ,Vor
einigen Jahren musste ich eine altere Dame bis zu
drei Mal taglich betreuen. Die Verhaltnisse auf dem
Bauernhof waren sehr einfach und ich musste oft
aus dem Wenigen etwas machen. Aber die Dankbar-
keit in den ausdrucksstarken Augen werde ich nie
vergessen®, so die Mutter aus Pfarrkirchen.

MEHRWERT DURCH VIELFALT
Das Rote Kreuz hat neben der Mobilen Pflege und

Betreuung zahlreiche Angebote flur altere Men-
schen. Sei es Essen auf Radern, Rufhilfe oder das
Angebot der Tagesbetreuungseinrichtungen. Damit
kann den Klienten ein umfassendes Angebot ge-
macht werden, um eine gute Betreuung zu Hause
sicherzustellen. Die Mitarbeiter der Mobilen Pflege-
dienste sind hier wichtige Drehscheibe flr die Ver-
mittlung und Abstimmung der Angebote.

ARBEITEN IN DER ROTKREUZ-GEMEINSCHAFT
Aktuell sind 45 Mitarbeiter fiir das Rote Kreuz in den
Pflegediensten tatig. ,Wir suchen immer wieder gut
ausgebildetes Personal in den Bereichen Heimhilfe,
Fachsozialbetreuung und Diplomierte-Pflegeperso-
nen um unser Team zu erweitern”, wirbt Alexander
Weintoegl um neue Mitarbeiter. Er verantwortet als
Pflegedienstleister fir das Rote Kreuz im Bezirk den
Bereich der Mobilen Pflege und Betreuung. ,Das
Rote Kreuz ist eine groBe und nette Familie, die hin-
ter dir steht und groBen Wert auf die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie legt”, sind sich Karin Diesen-
reither und Lisa Mayr einig.

Bildtext: Lisa Mayr (li.) und Karin Diesenreither sind seit

vielen Jahren in der Mobilen Pflege und Betreuung des Roten

Kreuzes tdtig. Schone Momente und abwechslungsreiche Tage
machen flir die beiden die Aufgabe so reizvoll.

RUCKFRAGEHINWEIS:

Stephan Schonberger

Osterreichisches Rotes Kreuz
Landesverband Oberdsterreich
Bezirksstelle Steyr-Land
Bezirksgeschdftsleitung

T: +43/7252/53991 321

M: +43/664/8234530

E: stephan.schoenberger@o.roteskreuz.at
W: www.roteskreuz.at/ooe
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Foto: Abdruck hénorarfrei, Credit:
OORK/Schénberger



Regionale Wirtschaft wichtiger denn je!

Die Initiative steyrland - wir rocken die region!
zeigt auch in der diesjahrigen Social-Media Kam-
pagne, dass regional nicht egal ist.

Steyrland, 19. November 2020 -

Die Starkung regionaler Betriebe war von Beginn
an einer der groBen Pfeiler der Initiative ,steyr-
land- wir rocken die region!”
Eine starke regionale Wirtschaft ist mafigeblich
am Wohlstand der Gemeinden beteiligt. Mit der
Social-Media-Kampagne ,Regional ist nicht egal”
zeigt die Initiative im dritten Jahr in Folge den Zu-
sammenhang zwischen den Unternehmen vor Ort
und der Finanzierung der Gemeinden. ,Als jun-
ge dynamische Initiative setzen wir weiterhin auf
eine entsprechende Bewusstseinsbildung in den
sozialen Medien, welche in diesem Jahr wichtiger
denn je ist,” erklart Petra Baumgarthuber, Unter-
nehmensberaterin und Leiterin der Arbeitsgruppe
Marketing. ,So konnen wir in kurzer Zeit mehrere
tausend Menschen erreichen.” Die aktuelle Kam-
pagne "Darum ist regional nicht egal" hat bereits
vor zwei Jahren Uber 10.000 Personen erreicht
und im Vorjahr gar 20.000 Personen. Gerade in
diesem Jahr ist die Bewusstseinsbildung vor dem
Weihnachtseinkauf immens wichtig.

AUCH ONLINE DIE REGIONALE WIRTSCHAFT UN-
TERSTUTZEN!

,Der internationale Online-Handel boomt, sichert
aber keinesfalls unsere Arbeitsplatze und die
Steuereinnahmen unseres Landes” betont Judith
Ringer, Obfrau der WKO Steyr-Land, und weist auf
die Verlasslichkeit, Langfristigkeit und soziale
Verantwortung des regionalen Unternehmertums
hin. ,Regionale Unternehmen haben es geschafft,
in kirzester Zeit auf Onlineverkauf, kontaktlose

Lieferungen und personliche Beratungen via Chat
und Telefon umzusteigen. Halten wir zusammen
und bestellen wir regional.”

Auf lieferserviceregional.at/steyr wurde ein brei-
tes Verzeichnis regionaler Unternehmen mit kon-
taktloser Liefermoglichkeit erstellt. Nutzen Sie,
sobald Handel und Fachgeschafte wieder offnen
durfen, auch die Gelegenheit, wieder personlich
in die Geschafte zu gehen. Die lokalen Unterneh-
merinnen werden es lhnen danken!

Sie konnen die Kampagne unterstitzen, indem Sie sie
auf ihrem Social Media Account teilen:

Facebook: Steyrland
Instagram: steyrland_rocks

steyriand

m.—_ggndmres\o

CORPORATE DATA

Die Initiative ,steyrland - wir rocken die Regi-
on!” vernetzt Betriebe, Schulen, Politik und Un-
ternehmen zur Starkung der Region. Damit steigt
die Attraktivitat der Region flur Arbeitgeber und
Arbeitnehmer, Ausbildungseinrichtungen und fur
die Bevolkerung. Laufende Aktivitaten wie Ar-
beitsgruppensitzungen, Veranstaltungen und Me-
dienberichte ermoglichen es Mitgliedern, aktiv
an der Gestaltung der Zukunft mitzuarbeiten. Die
Initiative wurde 2017 von der WKO Steyr-Land ins
Leben gerufen und erarbeitet seither die unter-
schiedlichsten Projekte. Weitere Informationen
unter: www.steyrland.at

Fur Ruckfragen steht thnen gerne zur Verfugung:
Karin Fachberger BA

ofﬁce@s*re\/rland.m‘

0664/8241139

Darum ist regional nicht eqgal!

%

H”mu!riﬂ

Amazon,
Alibaba und Co.

Kauf regional, das sichert arbeitsplitze und erméaglicht Projekte in unseren Gemeinden.

nl




Wertvolles Kulturgut sichern - wir méchten jetzt die Chance nutzen wertvolles Kulturgut vor
dem Verlust zu retten. Damit historisch wertvolle Dokumente nicht im ReiBwolf landen.

Kons. August Pfaffenhuemer
Ethnamlllchc Pro]cktltl ung A

! -
Museen, Ausstellungen & e
4596 Steinbach an der Steyr A

Pfarrhofstrae 1

Kurzllch suchte ich nach elnem Hlnwels die Hinter-
eines lei H f s
auf und bat um Ei in dessen umf: eiches
Archiv. ,Meine Kinder und ich haben alles mit dem
Altpapier entsorgt®, berichtete mir die Witwe, ,,es
hat ja keinen interessiert, nur einige historische
Fotos mit unseren Vorfahren habe ich behalten,
die interessieren aber auch niemanden mehr, wenn
ich einmal nicht mehr bin“.

Nicht wenige Leute nitzen gerade die Zeit der
Cor zum i inden
eigenen vier Wanden Zu befiirchten ist, dass sich

Als Vorbild dient unter anderem ein ehrenamtlich
gefiihrtes Archiv in Norddeutschland, mit dem bereits
ein intensiver Wissensaustausch besteht. Auch in
Oberdsterreich gibt es schon einige dhnliche Einrichtungen,
die sich um die Archivierung wertvoller Zeugnisse der
Vergangenheit |hrer Region bemiihen und somit

ial vor dem Verlust retten.

Ein wesentlicher Punkt ist nicht nur das Sammeln,
sondern auch die sachgeméaRe Aufbewahrung wertvoller
Kulturgiiter wie Briefe, Urkunden, Postkarten,
regionsbezogene Literatur wie Heimatbiicher/Chroniken
aus den Gemeinden, Festschriften von Vereinen und
derglei Private sind nach dem Ableben

darunter auch so manch wertvolles Archivgut
das somit im Miill oder im ReiBwolf landet und fiir
immer verloren geht. Das war fiir mich der AnstoR3
zu diesem Archiv.

der Eigentiimer oft dem Verlust preisgegeben oder landen
auf Flohmarkten. Verloren gegangenes Archivgut ist
weggeworfenes regionales Wissen. Wer oder was kann
dann noch zukiinftigen Generationen den Blick in die

Ver it bieten? Daher soll Schrltt fur Schritt eine

In kurzer Zeit hat sich eine Gruppe von 15 P
zusammengefunden, die diese Idee ,spannend“ findet
und spontan ihre aktlve Mitarbeit zugesagt hat. Die
»1G Hei de im Verein
Kulturregion Eisenwurzen 00“ rund um August
Pfaffenhuemer aus Leonstein hat sich daher zum Ziel
gesetzt, regionales Kulturgut vor dem Verlust zu retten.

ehrer ich gefiihrte

entstehen, die unter dem Begriff ,,arch-e“ zukiinftig
fiir die interessierte Offentlichkeit in Steinbach an der
Steyr zugénglich sein wird. Damit wird heuer ein seit
langerer Zeit vom Verein Kulturregion Eisenwurzen 00
geplantes Projekt endlich verwirklicht.

bil: H
Ervai rehageremmmencocat EISENUIUIZEN
.ei: - .at
Bank IBAN: ATS1 4430 0107 4283 0000 ARCHIV
Wenn auch in lhrem Keller oder auf dem Dachboden Geg d@nde oder Dok te lagern,
SEOPP sem S die fiir die Nachwelt bewahrt werden sollen, oder wenn Sie das Eisenwurzenprojekt ,,arch-e«
anderweitig unterstii och , dann lden Sie sich bei uns - Kontaktdaten siehe Kasten.

Bewirb dich jetzt als
LEHRLING wr

Installations- u. Gebaudetechniker
Du bist

- mit der Schule fertig

- hast ein positiv abgeschlossenens neuntes Schuljahr

- einsatzfreudig und kommunikativ

- gerne eigenverantwortlich Tatig

- handwerklich begabt und technisch interessiert

Das erwatet dich

- ein junges, innovatives Team - mit gutem Betriebsklima

- eine drei- oder vierjahrige Ausbildung zum Spezialisten

- abwechslungsreiche, spannende Téatigkeiten

- Aufstiegsmaéglichkeiten zum Obermonteur,
Servicetechniker bis zum Meister

Deine Lehrlingsentschadigung fur das erste Lehrjahr
betragt € 675 und steigt bis zum vierten Lehrjahr auf
€ 1.490 (Basis 2019)

Vereinbare einfach einen Schnuppertermin unter
Tel. 07252/73122-15 - Herr Grossalber.

Wir freuen aus auf deine Bewerbung unter
m.grossalber@klausriegler.at oder per Post an
Josef Klausriegler GmbH.

Ennser Stralle 72, 4407 Steyr-Dietach

Bewirb dich jetzt als
LEHRLING s

-Technischer Zeichner/ in

Konstrukteur / in fiir Installation &
Gebaudetechnik

Du bist
- mit der Schule fertig & hast ein positiv abgeschl. 9 Schuljahr
- Gutes raumliches Vorstellungsvermégen
- Freude an der Technik und Arbeiten mit bzw. am PC
- Engagement und Lernbereitschaft
- motiviert & zielstrebig
Das erwartet dich
- ein junges, innovatives Team - mit gutem Betriebsklima
- eine drei- oder vierjahrige Ausbildung zum Spezialisten
- abwechslungsreiche, spannende Tatigkeiten
- Ausgezeichnete Perspektiven, die Gber
die Lehrzeit hinaus gehen

Entlohnung laut Kollektivvertrag & Berufsbild

Vereinbare einfach einen Schnuppertermin unter
Tel. 07252/73122-15 - Herr Grossalber.

Wir freuen aus auf deine Bewerbung unter
m.grossalber@klausriegler.at oder per Post an
Josef Klausniegler GmbH

Ennser Stralke 72, 4407 Steyr-Dietach

HAUSTECHNIK

VOLKSHOCHSCHULE
MARIA NEUSTIFT

Line Dance - Anfangstianze

Anmeldung: VHS Weyer - 07355 6255 37

oovv

Der Verkehrsverbund

Jetzt informieren auf ooevv.at

oder im OOVV Kundencenter! bl/" l

Li [ &) 5]

www.ooevv.at

ab Mi 03.02.21 / 19:30 - 20:45 / 8 x

4 I

Du interessierst dich fiir eine gute und
krisensichere Ausbildung?
Informiere dich Uber das vielfaltige
Bildungsangebot in den Abteilungen

= ART & DESIGN
= ELEKTRONIK —IT
= MASCHINENBAU —
FAHRZEUGTECHNIK
= MECHATRONIK
www. htl-steyr.ac.at

www.instagram.com/htisteyr
Melde dich und komm zu einem
Schnuppertag
Anmeldung fiir das Schuljahr 2021/22
bis Freitag, 05.03.2021

Schlusselhofgasse 63, 4400 Steyr
\ 07252/72914 /

(bis 31. Janner 2021)

Bundesbildungsanstalt
fiir Elementarpadagogik
in Steyr

Neue Welt-Gasse 2
4400 Steyr

0725246288

bafep-steyr.at
office@bafep-steyr.at




DAS GRUNDBUCH: IN IST, WER DRIN IST

Welche Informationen sind im Grundbuch zu finden und wie kann ich es einsehen?

Bei Immobiliengeschaften ist es eine zentrale Informationsstelle - das Grundbuch. Dieses bei den
Bezirksgerichten gefuhrte elektronische Register gibt aber nicht nur Auskunft Uber den Eigentimer
einer Immobilie, sondern auch Uber besondere Eigenschaften einer Immobilie.

Vor jedem Kauf einer Immobilie empfiehlt es sich, den Rat eines juristischen Experten, wie den
eines Notars, einzuholen. Er kann Uberprufen, ob der Verkaufer tatsachlich der Eigentimer ist, ob
die Immobilie lastenfrei ist oder ob eventuell Auflagen mit dem Objekt verbunden sind. Zusatzlich
erleichtert das Grundbuch fir den jeweiligen Eigentimer der Immobilie die Aufnahme eines Kredites
- durch Eintragung eines Pfandrechts als Sicherstellung fur Kreditinstitute.

Das Grundbuch gibt aullerdem Auskunft Gber weitere Details, wie z. B. die Grundsticksflache oder
ob eine andere Person als der Eigentiimer die Immobilie benutzen darf (Fruchtgenussrecht).

Jedes Notariat verfiigt iiber eine Einrichtung zur Abfrage der im Grundbuch gespeicherten Daten.

WEITERE INFORMATIONEN ZU DIE-
SEM THEMA ERHALTEN SIE IM:
NOTARIAT WEYER

MAG. JURGEN STEINHAUSER
MARKTPLATZ 5

3335 WEYER

v Obwohl das ,Ensemble Schwoazbrot” seit
2008 nicht mehr gemeinsam auftritt, hat
es sich heuer mit der Produktion der
Weihnachts-CD ,Weihnochtn wia imma*“
einen lang ersehnten Traum erfullt.
Zehn Advents- und Weihnachtslieder
von traditionell bis modern verstromen
heimelige Warme und vermitteln auch
in Zeiten wie diesen ein Gefuhl von
0008088000 ) . 4 i ,Weihnochtn wia imma*“.

Die neue Weihnachts-Scheibe vom
,Schwoazbrot” ist ab sofort erhaltlich:

e bei den ,Schwoazbrot“-Kriimeln
» und als CD oder Download auf

www.schwoazbrot.at

,,SChNSEMBLEbrOt“
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l@l TERMINE

(vorlaufig!)

--> unsere Gemeindehomepage bzw. die Gemeinde-App "Gem2Go" informieren Sie laufend iiber COVID19

Janner 2021

FF Maria Neustift
Pfarre

24
Gemeinde

Februar 2021

13 | MV Maria Neustift
14 | Landjugend

20 | Pfarre

20 | FF Sulzbach

27 | FF Moosgraben

Vollsammlung

LWK-Wahl

Kinderfasching
Fassdaubenrennen

KMB-Mannertag im HDD - vorher Messe

Vollversammlung
Vollversammlung

Mini-Aufnahme-Gottesdienst

bedingte Anderungen im Veranstaltungskalender !

HDD
Kirche

Gemeindeamt

HDD

Kirche/HDD
HDD
GH GroRBbichler

19:30
09:00

14:00

07:30
19:30
19:30

Marz 2021

05 | Imkerverein

18 RZO

19 | FF Hofberg

20 | MV Maria Neustift

14 | MV Maria Neustift

27 | Pfarre/jungschar

28 | Goldhauben- u. Kopftuch-

gruppe

www.maria-neustift.at

Jahreshauptversammlung

Einstellermarkt
Vollversammlung
Wunschkonzert
Wunschkonzert
Palmbuschenbinden
Palmbuschenverkauf

GH GroRbichler
RZO Halle

HDD
HDD

Ein neues

hei®t neue Hof
neue Gedanken und
Ziel. . ..

bdRen guten Start ig

S

12:00
12:00
19:30
20:00
10:00

08:30

FIND US ON FACEBOOK! “



